FINANCEEZ TR,

AINER

Digital Trainings Manager (w/m/d)

Finance Trainer lebt von lber 30 Jahren Erfahrung im Bereich Treasury und Asset Liability Management. Unsere
Mission ist es, Finanzmarkttheorie und Regularien in die Praxis umzusetzen; unsere Passion ist es, Zahlen zum
Leben zu erwecken — und so unseren Teilnehmern das Know-how und den Nutzen des Finanzmarktgeschaftes
ahezubringen. Wir sind Trainings- und Umsetzungspartner fiir regionale und iiberregionale Banken in Osterreich,
Deutschland, Luxemburg, der Schweiz und in CEE mit jahrlich hunderten von Teilnehmern.

Zur Verstarkung des engagierten Teams in Wien wird nun ab sofort eine motivierte Personlichkeit gesucht,
die Lust hat, gemeinsam Erfolge zu gestalten.

Aufgaben, die Sie erwarten
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Trainingsprozess:

Erste Ansprechperson fiir institutionelle und private
Trainingskunden ,von der Buchung bis zum
Zertifikat"

Aktive Mitwirkung an der Weiterentwicklung von
innovativen Produktpaletten — darunter Trainings,
Simulations-Tool sowie Consulting-Formate

User Experience:

Kreative Mitwirkung am Ausbau des Trainings-
Erlebnisses — mit dem Blick (ber den Tellerrand und
Gesplir fUr neue Ansatze

Gemeinsam mit den Trainings- und Sales-
Verantwortlichen arbeiten Sie an der Erstellung von
(individuellen) Trainings-Produkten mit (Inhouse
Seminaren, maRgeschneiderte Cyber*Schools, etc.)
Sie erstellen Marketingunterlagen (z.B. Broschiiren)
und setzen gemeinsam mit dem Social Media
Beauftragten KommunikationsmaRnahmen um
Seminaradministration: Verwalten von Marketing-
und Schulungs-Aktivitaten mittels CRM-Datenbank
Prozessentwicklung: Sie nehmen bestehende
Prozesse genau unter die Lupe und sorgen fiir
laufende Optimierung der Online-Tools durch weitere
Digitalisierung und mit Schwerpunkt auf Formales
und Ablauf
Support:  Sie der

betreuen die Inhalte

Unternehmens-Website in enger Abstimmung mit
der IT und gestalten zielgruppengerechte Mailings
zu unterschiedlichen Themen und Produkten

BEI UNS WIRD IHR BERUFSWEG ZUM PERSONLICHEN WALK OF FAME — WIR BIETEN IHNEN

Das bringen Sie mit

o Abgeschlossene kaufmannische oder
betriebswirtschaftliche Ausbildung & Interesse an
Finanzthemen

Versierter Umgang mit digitalen Lernplattformen
& Tools (MS Office, HTML, WordPress von
Vorteil), gute Deutsch- & Englischkenntnisse
(mind. C1)

Sie sind serviceorientiert, proaktiv und haben ein
feines Gesplir fir Kundenbedurfnisse
Automatisierung begeistert Sie — smarte Ablaufe
und starke User Experience sind Ihr Steckenpferd
Pragmatisches agieren (Nutzen wichtiger als zu
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strenge  Formalitdten), hohes MaR an
Eigeninitiative

Das erwartet Sie

o Zentral gelegener Standort mit modernem,
einladenden Biiro

o Ein herzliches, eingespieltes Team, das

Zusammenarbeit wirklich lebt

o Gemeinsame Erfolge werden gerne gefeiert — ob
beim Afterwork oder Teamevent

o Flache Hierarchien, Raum fiir eigene Ideen und
aktive Mitgestaltung

o Ein Bruttomonatsgehalt ab 3.200 EUR auf
Vollzeitbasis (38  Stunden, 14x jahrlich),
positionsrelevante Berufserfahrung wird
selbstverstandlich berlicksichtigt

lhre Ansprechperson:

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung per Mail an

Herrn Dr. Gerald Hessenberger

hessenberger@financetrainer.com

SPANNENDE PERSPEKTIVEN FUR IHRE BERUFLICHE ZUKUNFT.

WIR FREUEN UNS AUF IHRE BEWERBUNG.



